
 

Klauzula informacyjna dla współpracowników   

 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z 27.4.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (dalej: RODO) informujemy, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest TYPEDFLOW Spółka z o. o., ul. Jedności 

Narodowej 55-57/7, 50-262 Wrocław, KRS: 0000618442, NIP: 8982220918, REGON: 

364475899. 

2. W sprawie udzielania informacji dotyczących Pani/Pana danych osobowych prosimy 

kontaktować się pod adresem e-mail: gdpr@typedflow.com 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą: 

- w celu  zatrudnienia na umowę cywilnoprawną na podstawie realizacji umowy (art. 6 

ust. 1 lit. b, art. 9 ust. 2 lit. b RODO)  

- w celu wykorzystania wizerunku na podstawie wyrażonej zgody – art. 6 ust. 1 lit. a 

RODO.,  

- w celu realizacji prawnie uzasadnionych interesów Administratora na podstawie art. 

6 ust. 1 lit. f RODO jakimi są:  

● obrona przed roszczeniami 

● pełnienie funkcji osoby do kontaktu i realizacji umów gospodarczych 

zawartych z klientem lub kontrahentem 

● ewidencjonowanie godzin pracy 

4. Pani/Pana dane osobowe będą przekazywane bankom, Poczcie Polskiej S.A, ZUS, US, 

hostingodawcy skrzynki mailowej, hostingodawcy strony internetowej, firmie zajmującej się 

obsługą księgowo – kadrową, dostawcom oprogramowania, klientom oraz kontrahentom 

firmy, portalom społecznościowym, Google LLC   oraz innym podmiotom, gdy wynika to z 

przepisu prawa.  

5. Pani/Pana dane osobowe będą przekazywane do państw trzecich. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez czas określony w przepisach prawa m.in. 

Kodeksu Cywilnego, przez czas przedawnienia roszczeń, a w przypadku wyrażonej zgody do 

czasu jej odwołania.  

7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wyrażenia 

sprzeciwu oraz prawo do odwołania zgody w dowolnym momencie. 

8. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest konieczne do podjęcia współpracy, a w 

przypadku wyrażonej zgody podanie danych jest dobrowolne.  

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. 

Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych 

narusza przepisy prawa. 
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10. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w formie profilowania oraz na ich podstawie nie 

będą podejmowane zautomatyzowane decyzje. 

 


